COMUNE DI VILLAROMAGNANO

ALLEGATO B) DELIBERA C.C. N. 3 DEL 03/02/2020

STATUTO

TITOLO |
NORME GENERALI

Articolo 1
Principi fondamentali

. Il Comune di Villaromagnano € ente autonomo neltitondei principi fissati dalle leggi
generali della Repubblica e dal presente Statuto.

. Esercita funzioni proprie e le funzioni attributenferite o delegate dalle leggi statali e rediona
secondo il principio di sussidiarieta.

Articolo 2
Gonfalone e Stemma — Albo Pretorio

. I Comune ha un proprio gonfalone e un proprio stamoncesso con decreto del Presidente
della Repubblica.

. Lutilizzo e lariproduzione di tali simboli sondetati.

. I Comune ha nel palazzo civico un “Albo Pretorip&r la pubblicazione degli atti e degli awvisi
previsti dalla legge, dallo statuto e da normelaegentari.

. La pubblicazione deve garantire I'accessibiliatdgralita e la facilita di lettura.

. Il Segretario Comunale cura la pubblicazione dagliavvalendosi di un dipendente Messo e,
su attestazione di questo, ne certifica 'avvepulEblicazione.



Articolo 3
Finalita

Il Comune:

a)

b)

d)

¢))

h)

rappresenta e cura unitariamente gli interess getipria comunita, ne promuove lo sviluppo
ed il progresso civile, sociale, economico, cutueagarantisce la partecipazione dei cittadini,
singoli 0 associati, alle scelte politiche;

ispira la propria condotta alla centralita dellespea e della sua dignita;

conforma la propria condotta al principio di papeazione dei cittadini, sia singoli che
associati, come fondamento per l'azione efficiedtefficace dei pubblici poteri;

ispira la propria azione al principio di solidagietel rispetto delluguaglianza, della pari dignita
sociale dei cittadini, della pari opportunita tradssi e del corretto sviluppo della persona
umana, dando preminenza alla assistenza e alleziore@ della persona con particolare
riguardo alla famiglia, allinfanzia, ai giovani, disabili, agli anziani, e agendo per rimuovere gl

stati di emarginazione e di indigenza.

Concorre al perseguimento dell'obiettivo di rimuavegli ostacoli che impediscono il pieno
riconoscimento dei diritti e degli interessi ricsnmiti agli stranieri nel territorio dello Statagln
rispetto dei diritti fondamentali della persona naja

persegue l'obiettivo della salvaguardia dellanmbien della valorizzazione del territorio,
impegnandosi a garantire, per quanto di sua conmgztauno sviluppo ecologicamente
sostenibile;

tutela e valorizza i beni culturali, ambientaliaepaggistici della collettivita.. Promuove la galtu
locale intesa come storia, tradizioni, linguaggitiivita umane, beni materiali affinché le
generazioni future possano conservare la memoriestella comunita.

valorizza e promuove le libere forme associativie @ssociazioni di volontariato che non
abbiano fini dilucro;

opera per stabilire forme e canali di cooperazee scambio con enti locali di altri paesi e
con organizzazioni europee ed internazionali, sglidto della Carta Europea delle autonomie
locali ratificata dal Parlamento Italiano il 30-1289, e riconosce nella pace un diritto
fondamentale della persona e dei popoli.
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Articolo 4
Programmazione e forme di cooperazione

I Comune realizza le proprie finalita adottando nietodo e gli strumenti della
programmazione.

Concorre alla determinazione degli obiettivi contemei programmi dello Stato e della
Regione, avvalendosi dell'apporto delle formazsmaiali, economiche, sindacali e culturali
operanti nelsuo territorio.

| rapporti con gli alti Comuni, con la Provinciala Regione sono informati ai principi di
cooperazione, equi ordinazione, complementarietussidiarieta tra le diverse sfere di
autonomia.



TITOLO I |

L’'ordinamento istituzionale del Comune

Articolob5
Organi di governo del Comune

Organi di governo elettivi del Comune sono:

il Consiglio Comunale
la Giunta Comunale

il Sindaco.

Articolo 6
Consiglio Comunale

Il Consiglio comunale € l'organo di indirizzo ecdntrollo politico amministrativo,
rappresenta lintera collettivita ed € la sederalatdel dibattito politico.

Lelezione del Consiglio Comunale, la durata iniczgrla composizione e lo
scioglimento sono regolati dalla legge;

Entro sessanta giorni dalla sua elezione, il Smdsentita la Giunta Comunale,
presenta al Consiglio Comunale le linee prograncimatrelative alle azioni e
progetti che intende realizzare nel corso del ntanda

Il Consiglio Comunale esamina e discute il progranproponendo eventuali
modifiche ed integrazioni allo stesso. Le modifiglaeintegrazioni entrano a far
parte del programma sindacale se approvate comtd favorevole della

maggioranza assoluta dei Consiglieriassegnati.

Adeguamenti del programma del Sindaco possonoeepsesentati all'esame
del Consiglio Comunale in ogni momento nel corsbdandato su iniziativa
dello stesso Sindaco o su proposta di almeno aitogiei Consiglieri in carica.
In questa seconda ipotesi si applica il secondogeedel comma precedente.

Il Consiglio Comunale verifica l'attuazione del gramma del Sindaco e dei
singoli Assessori con cadenza annuale e dopo ¢appione del conto del
bilancio.



Articolo?7
Competenze

. Il Consiglio Comunale adotta gli atti e svolge tivith ad esso espressamente
attribuiti dal D. Lgs. 267 del 18.08.2000.

. Nella determinazione degli indirizzi per le nontle rappresentanti del Comune
di cui all'art.42, lett. m) del Decreto Legislati/8/08/2000 n. 267, il Consiglio
tiene conto delle competenze tecniche ed ammiivigiraelle attivita svolte e
degli uffici ricoperti risultanti dai curricula oadaltri documenti sottoscritti dai
candidati.

Articolo 7 bis
Presidente del Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale é presieduto dal Presideta¢teetra i consiglieri
nella prima seduta del Consiglio, con votazionegale a maggioranza dei
2/3 (due terzi) dei consiglieri assegnati nellavdfazione e a maggioranza
assoluta dei consiglieri assegnati nelle successive

In caso di assenza o impedimento del Presiden@nrikiglio & presieduto
dal Sindaco.

. Al Presidente del Consiglio spetta la direzioneldeori e delle attivita del

consiglio.

Il Presidente del Consiglio Comunale puo esserecato dalla carica in
caso di approvazione di una mozione di sfiduciaposfunamente
motivata, proposta e sottoscritta da almeno metaagsiglieri e votata
dai 2/3 (due terzi) dei consiglieri assegnati

Articolo 8
Sessioni e convocazione del Consiglio

. La prima seduta del Consiglio Comunale, dopo leiete, € convocata dal
Sindaco neo eletto entro dieci giorni dalla prodamne degli eletti e la
riunione deve tenersi entro dieci giorni dalla cocazione.

. La seduta € presieduta dal neo Sindaco fino adlzaie del Presidente del
Consiglio.



3. Le sedute del Consiglio Comunale successive allaadifo convocate e
presiedute dal Presidente delllAssemblea.

4. |l Consiglio comunale deve essere riunito, in seg&sbrdinaria, per I'esame delle
proposte di deliberazione del Bilancio di previsi@ndel Conto di Bilancio. In
tal caso l'avviso deve essere recapitato al daetdtto dei consiglieri 5 giorni
prima della data fissata per la seduta.

o

In tutti gli altri casi il Consiglio &€ convocato sessione straordinaria, con awiso
da recapitarsi tre giorni prima della data fispatala seduta.

6. In caso di urgenza la convocazione puo avere laogoun preavviso anche
telegrafico, di non meno di 24 ore. In questo aago deliberazione pud essere
differita al giorno seguente su richiesta dellagitagnza dei Consiglieri presenti
inaula.

~

Nel caso di richiesta di convocazione da partendguinto dei consiglieri il
Presidente dellAssemblea iscrive ai primi puritioidine del giorno gli argomenti
proposti dagli stessi.

8. L'adunanza deve essere tenuta entro venti gidiaidiga in cui € pervenuta la
richiesta. Il Consiglio si riunisce, altresi, suiativa del Prefetto, nei casi previsti
dalla legge.

9. Sono previsti Consigli comunali aperti disciplinatia apposita norma
regolamentare.

10. Il deposito delle proposte relative allOrdine @Gbrno dovra essere effettuato
24 ore prima del giorno delladunanza, con tuthieumenti necessari, per poter
essere esaminata dai Consiglieri durante il noramal#o di ufficio.

11. Le delibere del Consiglio sono sottoscritte datiBeate della seduta e dal Segretario
Comunale. Il regolamento disciplina le modalité\ablgimento dei lavori e la loro
verbalizzazione.

Articolo9
Richiamo al Regolamento

Il funzionamento del Consiglio Comunale e regoticapposito Regolamento da approvarsi
con le modalita di cui al 2° comma dell'articolo @8 Decreto Legislativo 18/08/2000 n.
267. Analoga modalita € necessaria per l'appravazelle relative modifiche.

Articolol10
Commissioni Consiliari



1. Il Consiglio comunale puo istituire, a norma digegnel suo seno commissioni
permanenti e, quando occorra, speciali.

2. 1l Regolamento disciplina il loro numero, le materdi competenza, Il
funzionamento e la loro composizione, nel rispdélie norme di legge e dello
Statuto.

3. Le Commissioni devono essere composte in modo dantma la presenza
proporzionale dei Consiglieri dimaggioranza e manga.

4. La presidenza delle commissioni di controlloi @@ranzia deve essere attribuita
ad esponenti delle minoranze.

5. Le Commissioni permanenti hanno competenza perrimakesse hanno per
compiti principali 'esame preliminare, con funziogferenti, degli atti deliberativi
del Consiglio, il controllo politico-amministrative lo svolgimento di attivita
conoscitiva e di proposta su temi dipropria coemue.

6. Le Commissioni speciali di indagine o dinchiestane istituite per lo
svolgimento dei compiti volta per volta individuadl Consiglio. La prima svolge
attivita finalizzata alla miglior conoscenza di @xgenti particolari, di fatti e/o
bisogni della comunita locale, nonché di proposi¢esniassegnati.

7. La seconda Commissione puo essere costituita jgertae responsabilita, o,
piu in generale, situazioni patologiche nell'aivamministrativa. Qualora si tratti
di compiti di inchiesta, per [istituzione della @missione occorre il voto
favorevole della maggioranza dei due terzi dei @mepti del Consiglio.

8. Le Commissioni, nello svolgimento dei rispettivingati, promuovono la
consultazione dei soggetti interessati internisBos tenere udienze conoscitive
chiedendo lintervento di soggetti qualificati debmune, e possono chiedere
lintervento alle proprie riunioni del Presidentel dConsiglio, del Sindaco,
degli Assessori e del Segretario.

9. Gli Assessori possono partecipare alle riunioledébmmissioni Consiliari
permanenti.

10. Le sedute delle Commissioni permanenti sono puighlisalvo i casi previsti
dal Regolamento; quelle delle Commissioni Spee@t sono pubbliche.
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Articolol1
Consiglieri Comunali

| Consiglieri comunali esercitano le loro funzi@ginza vincolo di mandato e
rappresentano lintera collettivita. La posiziongdjca e lo status dei Consiglieri
sono regolati dallegge.

| Consiglieri hanno il dovere di partecipare alleioni del Consiglio.

| Consiglieri Comunali che, senza giustificato naotinon intervengono a
tre sedute consecutive possono essere dichiacadds.

La giustificazione delle assenze deve essere dotatae inviata al Sindaco per
iscritto. La proposta di decadenza pud essere aama un Consigliere
Comunale o da un qualunque elettore del Comuneve éssere notificata
allinteressato entro 10 giorni, assegnandogli emine di 15 giorni per la
presentazione delle giustificazioni.

La proposta di decadenza deve essere posta alatdi giorno trascorsi 30
giorni dalla notificazione e pronunciata dal CdisiFomunale a maggioranza
semplice dei presenti.

Analoghe cause giustificative non possono esseyeamente fatte valere dallo
stesso Consigliere nel corso del mandato.

Nella stessa seduta in cui si pronuncia la decadéalia carica si procede alla
surroga.

Le dimissioni dalla carica di Consigliere indiritzaal Consiglio Comunale,
devono essere assunte immediatamente al Protodelf&nte nell'ordine
temporale di presentazione. Sono efficaci e ira@vibcdal momento della loro
presentazione.

Ciascun Consigliere e tenuto ad eleggere un danmel territorio comunale.

10. Ogni Consigliere deve poter svolgere liberamenpederie funzioni ed ottenere

tutte le notizie, le informazioni, gli atti e i dowenti sullattivita del Comune,
nonché sugli Enti ed aziende cui esso partecigaeasdo controllati.

11. Nel numero previsto dalla legge hanno potere diafivia per la convocazione

del Consiglio Comunale.

12. Singolarmente hanno diritto di iniziativa e di cold su ogni questione

sottoposta a deliberazione del Consiglio Comuredersdo le formalita stabilite
dalla legge e dal regolamento.

13.L'esame della proposta di deliberazione e delldesta di emendamenti che

incidono in modo sostanziale sulle proposte dibdgdizioni allesame del



Consiglio e subordinato allacquisizione dei parprevisti dalla legge, in
osservanza del principio del "giusto procedimento”.

14.1 singoli Consiglieri hanno diritto di presentanmgerrogazioni e mozioni; la
risposta allinterrogazione e obbligatoria.

15.1 Consiglieri sono tenuti al segreto dufficio nasi previsti dalla legge e quando
esaminano documenti sottratti all'accesso al prdobli

Articolo 12
Gruppi Consiliari

1. | Consiglieri allatto dellinsediamento, si casstono in gruppi corrispondenti
alle liste elettorali nellambito delle quali scstati eletti.

2. La costituzione dei gruppi va comunicata al Pregeledel Consiglio, al
Sindaco ed al Segretario Comunale.

Articolol1l3
Ruolo della Giunta Comunale

1. La Giunta Comunale é l'organo ausiliario del Simdeon il quale collabora nel
governo dellEnte e compie solo quegli atti di cetepza degli Organi di
Governo che non siano riservati dalla legge aflap=ienza di altri soggetti.

sottoponendo allo stesso proposte, formalmentetteedad istruite, per
l'adozione degli atti che appartengono alla coomzetelel Consiglio stesso.

3. La Giunta, nell'ambito delle proprie competenzettadtutti gli atti idonei al
raggiungimento degli obiettivi e delle finalita kehte nell'ambito degli
indirizzi generali ed in esecuzione delle decisiondamentali approvate dal
Consiglio Comunale.

4. L'attivita della Giunta & collegiale.



Articolo 14
Composizione

1. La Giunta Comunale € composta dal Sindaco e daimem di assessori non
superiore a due, tra cui un Vice sindaco, nomiml, rispetto delle pari
opportunita, con apposito provvedimento del Sindadte ne da
comunicazione al Consiglio nella prima seduta ssgiva alle elezioni. I
Sindaco puo nominarli anche fra cittadini estelhi@ansiglio, purché in possesso
dei requisiti di eleggibilita alla carica di Corigge Comunale. Non possono far
parte contemporaneamente della Giunta gli ascerelediscendenti, 'adottante
e l'adottato, i fratelli, i coniugi e gli affinifo al terzo grado. Il Sindaco puo in
gualsiasi momento revocare uno O piu assessori odandmotivata
comunicazione al Consiglio.

Articolol1l5
Funzionamento ed Attivita della Giunta

1. La Giunta e convocata e presieduta dal Sindaaslegcoordina lattivita degli
Assessori per lattuazione degli indirizzi generd@l Consiglio e quella
propositiva e di impulso nei confronti dello stesso

2. Le sedute della Giunta non sono pubbliche e leziortaavvengono sempre a
scrutinio palese.

Articolo 16
Principi per l'attivita deliberativa degli organic ollegiali

1. Gli organi collegiali deliberano, in prima convocee, validamente con
lintervento della meta dei componenti assegnatiaechaggioranza dei voti
favorevoli sui contrari, salvo maggioranza qualticprevista espressamente dalle
leggi o dallo Statuto.

2. Tutte le deliberazioni consiliari sono assunte gotazione palese. Le decisioni
concernenti persone si assumono con votaziongaedjerquando si debbano

esprimere apprezzamenti sulle qualita soggettive di una perso valutazioni
dell'operato da questa svolto.

3. Le sedute del Consiglio comunale sono pubbliché.ddso in cui debbano
essere formulati apprezzamenti e/o valutazionpsusone” il Presidente dispone
la trattazione degli argomenti in seduta segreta.



4. Listruttoria e la documentazione delle propostdadiberazioni, il deposito degli
atti e la verbalizzazione delle sedute del Consgldella Giunta sono curati dal
Segretario Comunale. Il Segretario non partecipasatiute quando si trova in
uno dei casi di incompatibilita previsti dalla legén tal caso € sostituito in via
temporanea da un componente del collegio nomigferdsidente.

5. | verbali sono firmati dal Presidente e dal Segreta

Articolo 17
Il Sindaco

1. Il Sindaco é il responsabile e il rappresentant@uininistrazione comunale.
Convoca e presiede la Giunta, sovrintende al fnamento degli uffici e alla
esecuzione degli atti nellambito degli indirizargrali di governo e degli atti
fondamentali approvati dal ConsiglioComunale.

2. Edli risponde politicamente dellesercizio dellee stunzioni al Consiglio
Comunale.

3. La legge disciplina le modalita per l'elezioneinmmpatibilita, lineleggibilita, 1o
status e le cause di cessazione dalla carica.

4. Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sonse@sate le attribuzioni
specificate negli articoli seguenti.

Articolo18
Attribuzioni quale Organo di Amministrazione

Il Sindaco:

e coordina e stimola l'attivita degli Assessori e mantiene lunita di indirizzo
politico;

* esercita le funzioni di cui ai commi 4, 8 e 10 @etl 50 L. 267/2000;

» svolge attivita propulsiva nei confronti degli cifé dei servizi per la realizzazione
dei programmi dell’Ente,

* coordina, tramite il Consorzio Servizi Socio assigiali, gli interventi a
favore dei

e soggetti handicappati e loro familiari.



Articolo19
Attribuzioni di vigilanza

Sono attribuite al Sindaco, quale organo di vigdan

» il potere di promuovere indagini e verifiche amsitaitive sullintera attivita del
Comune;

* il potere di promuovere ed assumere iniziative atteassicurare che aziende,

istituzioni e societa cui partecipa il Comune, ganb le loro attivita in coerenza
con gli obiettivi e gli indirizzi programmatici.

Articolo20
Attribuzioni organizzative

SOPPRESSO

Articolo?21
Attribuzioni per i servizi statali

Competono al Sindaco le attribuzioni, per i serstatali previste dall'art.54 del Decreto
Legislativo 18/08/2000 n. 267, il cui esercizio malegare conformemente al disposto dello
stesso articolo.

Articold2
Vice Sindaco

Il Vice Sindaco € I'Assessore che a tale funzi@mewvdesignato dal Sindaco. Sostituisce il
Sindaco in tutte le sue funzioni nei casi prewusti'articolo 53 del Decreto Legislativo
18/08/2000 n. 267.



Articolo23
Pubblicita delle spese elettorali

SOPPRESSO



TITOLO |11
L'ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEL COMUNE

Articolo 24
Principi e criteri direttivi

1. L'Organizzazione del Comune € improntata ai prindgndamentali di
distinzione e collaborazione tra la funzione diegowe e la funzione di gestione.

2. Lorganizzazione degli uffici e dei servizi € déhnn base a criteri di autonomia
operativa, funzionalita ed economicita di gestiamesecondo principi di
professionalita e responsabilita. E’ favorita unganizzazione del lavoro che
valorizzi la progettualita interna, realizzi un anto della liberta di iniziativa e di
procedimento ed un accrescimento delle capac#adattamento alle innovazioni,
accompagnata da una piena valorizzazione dellegsiohalita e loro dinamicita
verticale-ascendente, utilizzando le norme vigenti

3. Lordinamento degli uffici e servizi € costituitecondo uno schema organizzativo
flessibile che tiene conto:

-dell'organizzazione del lavoro per programmi eigttilai;

-dellindividuazione di responsabilita strettamentellegate allambito di
autonomia decisionale dei soggetti;

-della semplificazione dei procedimenti.

4. Lorganizzazione ed il funzionamento della strattimterna deve tenere conto
delle esigenze del cittadino, in modo da consefsirfacilita di fruizione dei
senvizi.

5. Il principio di responsabilita del personale e @ssito mediante |l
coinvolgimento e la partecipazione di ogni singhblmendente al procedimento
amministrativo e mediante lindividuazione dellggilatizioni a ciascuno conferite,
cui far corrispondere nei diversi livelli precigsponsabilita.

6. Lorganizzazione strutturale & aperta, per conseapporti specialistici esterni.

7. 1l Comune riconosce e garantisce pari opportuniga donne e uomini
nell'organizzazione degli ufficie nel rapportdairoro.



Articolo25
Rapporti tra organi di governo ed apparato amministativo

1. Il personale del Comune opera, nellesercizio gtgprie mansioni istituzionali,
nellambito delle direttive, dei tempi e degli iedzi degli organi di governo.

2. Il Consiglio Comunale determina, attraverso gl @ahdamentali di propria
competenza, dli indirizzi di ordine generale. Ihdico puo impartire direttive
particolari in ordine a specifiche problematichiéamebito di quegli indirizzi.

3. Gliindirizzi e le direttive devono rispettare tanomia tecnica e la professionalita
del personale in conformita al principio in baseadle i poteri di indirizzo e di
controllo spettano agli organi elettivi mentre éstgone amministrativa spetta al
personale.

4. Lattivita del personale e sottoposta a forme dianza, di riscontri di efficienza
e di economicita gestionale, anche in relaziorevallutazione del personale e
alla attribuzione di benefici economici di rendirizen

5. Il Sindaco vigila sulla osservanza degli indirizzdelle direttive con l'ausilio del
Segretario Comunale; ad essi il personale rispalaeconseguimento degli
obiettivi posti e dellefficienza ed economicitastienale della loro attivita,
rispetto alla quale godono della massima autonorganizzativa, assegnate le
risorse materiali.

Articolo26
Collaborazioni esterne

1. Il Comune, per il conseguimento di obiettivi detielati 0 per fronteggiare
situazioni di particolare complessita od urgenma, @vvalersi di collaborazioni
esterne ad alto contenuto di professionalita, ré@mthconsulenze tecniche o
giuridiche qualora l'assolvimento di compiti istkonali richieda di affrontare
tematiche di particolare impegno e/o difficolta.

2. Puo, a tal fine, stipulare contratti di prestazidiopera intellettuale, ai sensi
delle leggi vigenti.

3. Tali contratti devono connettersi necessariameiite sgolgimento di una
specifica edndividuata attivita ed essere limitati nel tempo.

4. La Giunta Comunale, su proposta del Sindaco, eenfitegretario Comunale
dispone [utilizzo di tali contratti, i posti di ganico da coprire, nonché le
caratteristiche di professionalita e specializzezioecessarie e gli altri requisiti
richiesti.
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Articolo 27
Segretario Comunale

I Comune ha un Segretario Comunale titolare, dipete dallAgenzia
Autonoma per la Gestione dell’Albo dei Segretannoali e Provinciali, iscritto
in apposito Albo Nazionale, nominato dal Sindacd daale dipende
funzionalmente, secondo quanto stabilito dalladegg

Il Segretario Comunale svolge i compiti di cuiaal!97 del Decreto Legislativo
18/08/2000 n. 267.



TITOLOIV
GLI ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

CAPO |
La partecipazione dei cittadini all Amministrazione
Comunale

Articolo28
Principi

1. I Comune garantisce e promuove la partecipazioae dttadini anche
dellUnione Europea e degli stranieri regolarmestagiornanti all'attivita
dell'Ente, al fine di assicurarne il buon andamdimmparzialita e la trasparenza e
di valorizzare il rapporto democratico tra orgamisiettivi e cittadini.

2. Il Comune privilegia le libere forme associative le organizzazioni del
volontariato, favorendone l'accesso alle propnidtste e ai servizi.

3. Ai cittadini sono consentite forme dirette e sefioplie di tutela degli interessi
che favoriscano il loro intervento nella formazialegli atti. LAmministrazione
puo attivare forme di consultazione per acquigrarere su specifici problemi.

4. Il Comune, nelle forme previste dalla legge, sifaona a quanto disposto in
materia di cittadinanza europea dalle norme coamenit

Articolo?29
Partecipazione popolare

1. I Comune favorisce e promuove le attivita dellesoamzioni, delle
organizzazioni sindacali, dei comitati 0 degli Eogieranti sul proprio territorio.
In particolare saranno valorizzate:

-le rappresentanze dei cittadini del Comune aatutiel interessi diffusi di
particolare valore economico, sociale e culturale;

-le associazioni, gli Enti caritativi, assistenziabucativi e di volontariato, di
natura laica o religiosa;

-le associazioni ed i gruppi di cittadini che divaho spontaneamente per la
tutela ambientale, la protezione civile, il manteemto del patrimonio comunale.

2. Presso il Comune viene tenuto ed aggiornato urstRegielle Associazioni, al
guale ogni associazione, anche se priva di peitsongiuridica, purché
caratterizzata dall'assenza di fini di lucro, haliiitto di richiedere liscrizione



depositando copia di atto costitutivo owvvero, oweste, dello Statuto e
comunicando finalita, caratteristiche, caricheapciumero degli aderenti.

CAPO Il
La consultazione dei cittadini ed ireferendum

Articolo30
Forme di consultazione della popolazione

1. Nelle materie di esclusiva competenza locale chmrhinistrazione ritenga
essere di interesse comune, al fine di consegairaidliore impostazione e
realizzazione delle iniziative, vengono awviaterferdiverse di consultazione della
popolazione.

2. Le consultazioni, avviate dallAmministrazione Camale, potranno svolgersi
secondo la forma del confronto diretto tramite imdea, della interlocuzione
attraverso questionari e con ogni altro mezzoaltitaggiungimento dello scopo.
Le iniziative dovranno essere precedute dallampiiaapubblicita.

3. Le osservazioni, i suggerimenti, le proposte esgratai cittadini, singoli o
associati, saranno oggetto di attenzione da paltt&ndministrazione, la quale
dara comunque riscontro ai proponenti suilorovetdi.

Articolo31
Procedure per 'ammissione di istanze, petizioni proposte

1. | cittadini, singoli 0 associati, possono presentdifAmministrazione:
-istanze, per richiedere le ragioni di specifigietti dellattivita amministrativa;
-petizioni, per richiedere provvedimenti 0 esp@muni necessita;
-proposte, per la soluzione di problemi diintezasslettivo.

2. Tali atti partecipativi devono essere presentati ipeitto alla Segreteria del
Comune, che provvedera ad inoltrarli al Sindaco.

3. Per quanto riguarda le proposte esse devono essttrscritte da almeno cento
iscritti nelle liste elettorali del Comune.



4. Lapposito Regolamento, con riferimento a tali apartecipativi, dovra
disciplinare la forma e le modalita di sottoscrigpindicare gli organi o gli uffici a
cui potranno essere diretti, individuare le procedel le modalita per la loro
ammissione ed il loro esame. In ogni caso a ciasittatlino dovra essere
garantita, in massimo grado ed in eguale modopdsilglita di assumere le
suddette iniziative di carattere partecipativo attivare i relativi procedimenti.

5. LAmministrazione Comunale dovra pronunciarsi apfimissibilita e sul merito
entro il termine di sessanta giorni.

Articolo32
Proposte di deliberazione di iniziativa popolare

1. Almeno il 10 per cento dei titolari dei diritti dpartecipazione possono
sottoscrivere e presentare al Consiglio Comunapqste di deliberazione su
materie di competenza consiliare, purché corrispaincai requisiti formali
richiesti.

2. Prima della raccolta delle firme richieste, la posia di deliberazione, sottoscritta
da almeno quindici presentatori con la propriadiantenticata, viene presentata
al Presidente dell’Assemblea che la sottopon&etiseteria Comunale per la
verifica dei requisiti formali. Il Presidente da#semblea deve rispondere entro
sessanta giorni. | presentatori possono adegui@stadl ai rilievi formulati dalla
Segreteria Comunale.

3. Le firme, regolarmente autenticate nelle formeedgé, devono essere raccolte
entro i quattro mesi successivi. Non possono esaecelte contestualmente le
firme relative goiu di tre proposte di deliberazione.

4. Le proposte di deliberazione, corredate delle fiole¢ sottoscrittori, sono
iscritte, nei trenta giorni successivi alla preaeioine, all'ordine del giorno del
Consiglio Comunale, che si pronuncia con il votdren sessanta giorni
successivi. Tre presentatori della proposta dbelelzione possono illustrarla e
discuterla nella Commissione Consiliare competente.

5. Non possono essere presentate proposte in mataiiautl e tariffe locali e su
attivita amministrative vincolate da leggi statafiegionali.



Articolo33
Referendum

Per consentire leffettiva partecipazione dei dittaall'attivita amministrativa &
prevista lindizione e [lattuazione di referendunonsultivi, abrogativi di
regolamenti o atti amministrativi in materie dilaswva competenza locale.

Sono escluse dal referendum le materie concerngitbuti locali, gli atti di
bilancio, le norme statali o regionali contenensipdsizioni obbligatorie per
Ente, atti dai quali sono derivati rapporti gilici con i terzi, partecipazioni a
societd, atti inerenti la pianificazione urbangstg per cinque anni, le materie gia
oggetto di precedenti referendum con esito negativo

Il referendum puo essere indetto, per iniziativaClansiglio Comunale, previa
adozione di idoneo atto deliberativo votato dallggioranza dei Consiglieri
assegnati, o su proposta del venti per cento @egiori del Comune, accertati
al 31 dicembre dellanno precedente. Le sottosaiizli tale proposta devono
essere autenticate nelle forme di legge.

Le modalita operative per la consultazione refeasadformano oggetto di
apposita normativa regolamentare che, approvat€ataiglio Comunale, viene
successivamente depositata presso la Segreterian@lema disposizione dei
cittadini.

Il referendum non € valido se non partecipa ditraéta degli aventi diritto.

Le consultazioni ed i referendum non possono awajol in coincidenza con
operazioni elettorali, provinciale e comunali. IbrSiglio Comunale prende in
esame l'esito referendario entro novanta giordagabclamazione del risultato
mediante idoneo atto deliberativo.

Leventuale reiezione deve essere deliberata aarnalfavorevole di almeno due
terzi dei Consiglieri assegnati ovvero, in una sdeovotazione da tenere a non
meno di dieci giorni dalla prima, dalla maggioramssoluta dei Consiglieri
assegnati.



CAPO I 11
Diritti di accesso

Articolo34
Diritto d’accesso

=

Ai cittadini singoli o associati € garantita laelith di accesso agli atti
dellAmministrazione e dei soggetti che gestisc@eovizi pubblici comunali,
secondo le modalita definite dal Regolamento edsservanza dei principi
stabiliti in materia dalle leggi dello Stato.

N

Il diritto di accesso comprende, nei casi di lefmlta di prendere in esame |l
documento e ottenerne copia.

3. Sono sottratti al diritto di accesso gli atti cligpdsizioni legislative dichiarano
riservati 0 sottoposti a limiti di divulgazione aetji esplicitamente individuati dal
Regolamento.

4. 1l Regolamento, oltre ad enucleare le categorié dttigiservati, disciplina anche
i casi in cui & applicabile listituto dell’accesglifferito e detta norme di
organizzazione per il rilascio di copie.

Articolo35
Diritto di informazione

1. E compito dellAmministrazione Comunale rendereblgico qualungque atto
che disponga sullorganizzazione, sulle funzioni sugli obiettivi
dellAmministrazione stessa.

2. Il Comune cura la pit ampia informazione dei attadcon particolare
riguardo:

-ai bilanci preventivie consuntivi;
-agli strumenti di pianificazione territde ed urbanistica;

-alle valutazioni di impatto socio-economambientale delle opere pubbliche.



CAPO IV
La partecipazione dei cittadini al procedimento
amministrativo

Articolo36
Responsabilita del procedimento

. La partecipazione dei soggetti individuati dadiicali 7 e 9 della Legge N.241
del 1990 e&.m.i. ed interessati ai procedimenti amminisinagiativi alladozione
di atti che incidono su situazioni soggettive écasata dalle norme vigenti, da quelle
applicative previste dal presente Statuto e ddegumtrative disposte dal Regolamento.

Il Regolamento stabilisce quali siano i soggettileudiverse categorie di atti
debbono essere inviati, nonché i dipendenti reginsdei relativi
procedimenti, i meccanismi di individuazione dedqadimento ed i termini entro
i quali i procedimenti debbano concludersi.

Il responsabile del procedimento, contestualmelfiigzia dello stesso, ha
lobbligo di informare gli interessati mediante aomtazione personale
contenente le indicazioni previste per legge.

. Qualora sussistano particolari esigenze di celedtd numero dei destinatari o
la indeterminatezza degli stessi renda particolatengravosa la comunicazione,
e consentito prescindere dalla medesima, provvedemdezzo di pubblicazione
al’Albo Pretorio o in altri modi, garantendo, conquie, idonea pubblicizzazione
e informazione.

. Gli aventi diritto possono presentare istanze, menmgcritte, proposte e
documenti pertinenti alloggetto del procediment termini prefissati dal
Regolamento, decorrenti dalla comunicazione pelsameadalla pubblicazione
dellawvio di procedimento.



TITOLOV
ISERVIZI PUBBLICI

CAPOI
SERVIZIEFORME DI GESTIONE

Articolo37
Servizi pubblici

1. 1l Comune provvede alla gestione dei servizi pagbbhe abbiano come oggetto
la produzione di beni e di attivita volte a realizzfini sociali e a promuovere lo
sviluppo della comunita.

2. La loro gestione deve essere caratterizzata dmafj efficienza, trasparenza,
eguaglianza, imparzialita

Articolo38
Collaborazione sovracomunale per la gestione deirsei
pubblici

1. Il Comune ricerca e promuove ogni forma di collaz@mme con i Comuni della
zona e con 'Amministrazione Provinciale, per ssxgiel modo piu efficiente le
funzioni e 1 servizi chepossono essere gestiti a livello sovracomunalelgpédsro
caratteristiche sociali, economiche e territoriali.

2. A seconda delle necessita e convenienze, al fisedljere in modo coordinato
funzioni e servizi sovracomunali, il Comune pupugtire apposite convenzioni o
partecipare alla costituzione di Consorzi con@trinuni e con FAmministrazione
Provinciale.

Articolo39
Convenzioni

Le convenzioni sono approvate dal Consiglio Coneuraal maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati. Esse devono stabilire, ididurata, le forme di consultazione degli Enti
contraenti, i loro rapporti finanziari ed i reciprobblighi e garanzie.



Articolo 40
Consorzi

1. 1l Comune puo costituire con la Provincia e con @bmuni un Consorzio per
la gestione associata di uno o piu servizi, i gsialho rilevanti sotto 'aspetto
sociale o economico, secondo le norme che disuidife aziende speciali, in
guanto compatibili.

2. Il Consiglio Comunale approva, a maggioranza atesdiei Consiglieri assegnati,
la Convenzione costitutiva del Consorzio e lo $tadie¢l consorzio stesso.

3. La Convenzione e lo Statuto prevedono opportumadai trasmissione degli
atti e dei provvedimenti fondamentali del consoegifh enti aderenti nonché,
principi e criteri cui dovra essere informata iléf dellEnte per garantire i
diritti di accesso e la trasparenza dei procedimgetisionali. Lo statuto
disciplina, altresi, 'ordinamento amministrativd & profili funzionali del nuovo
ente, le possibili collaborazioni e partecipazemahialtre forme gestionali previste
dalla legge.

4. Il Consorzio ha carattere polifunzionale quandicassla gestione coordinata
ed integrata di piu servizi da parte dei medesitj secondo le forme e le
modalita previste dallo Statuto.

Articolo 40 bis
Unione di Comuni

In attuazione del principio di cui al precedente 80 e dei principi della legge di
riforma delle autonomie locali, il Consiglio comimaove sussistano le condizioni,
costituisce, nelle forme e con le finalita previdedla legge, unioni di Comuni con
l'obiettivo di migliorare le strutture pubbliche exdfrire servizi piu efficienti alla
collettivita

Articolo41l
Accordi di programma

1. Per la definizione e lattuazione di opere, dinmsti e di programmi che
richiedono per la loro realizzazione l'azione int¢g e coordinata del Comune e
degli altri enti il Comunegromuove, nei casi previsti dalla legge, un accaddo
programma allo scopo di assicurare il coordinamertiotegrazione delle azioni, anche
grazie alla determinazione dei tempi, dei modi € flanziamenti relativi all'opera,



allintervento o al progetto al quale si riferidégccordo. L'accordo € promosso e
stipulato dal Sindaco.

2. Laccordo puo prevedere idonei procedimenti aflbittti a dirimere ogni
possibile controversia avente ad oggetto specifizhesole nonché gli opportuni
strumenti di intervento sostitutivo per le eventusdempienze degli enti che
partecipano all’accordo.

CAPO I

GESTIONESERVIZIPUBBLICI

Articolo42
Forme di gestione

=

Spetta al Consiglio Comunale di individuare nuevwii pubblici da attivare in
relazione a necessita che si presentano nella ¢araudh stabilire le modalita per
laloro gestione.

N

La scelta della forma di gestione per ciascunzemeve essere effettuata previa
valutazione comparativa tra le diverse forme diiges previste dalla legge e dal
presente Statuto, con particolare riferimentorallid 3 del d.lgs 267/2000.

w

Nellorganizzazione dei servizi devono essere, cwue, assicurate idonee
forme di informazione, partecipazione e tutelaidgghti.

4. Il Comune puo altresi gestire, in quanto consedétia legge, servizi pubblici in
collaborazione con Enti pubblici e privati italiaistranieri, attraverso tutti gli
strumenti e le forme giuridiche previste dalla rativa italiana e dallUnione
Europea.

o

| servizi comunali sono assunti in gestione dineiacasi in cui l'organizzazione
dei fattori produttivi e delle attivita, tramitepersonale del Comune, sia motivata
dalle caratteristiche del servizio, in relaziore slla modesta dimensione, ovvero
alla sua semplicita, e quando sia inopportunodrsio ad altre forme di gestione.

©

Il Consiglio Comunale, quando sussistono motivasgsamiche, economiche e di
opportunita sociale, puo affidare la gestione dridepubblici in concessione a
terzi.



TITOLOVI
L°ORDINAMENTO FINANZIARIO

Articolo43
Contabilita e Bilancio

L'ordinamento finanziario e contabile del Comunkattivita di controllo economico-
finanziaria sono disciplinati dalla legge e dalakagnento di contabilita.

Articolo44
Comunicazioni al pubblico del contenuto essenziatiel
bilancio

Il Comune assicura ai cittadini ed agli organishiaitecipazione la conoscenza del bilancio
annuale, nei suoi contenuti caratteristici, nondbgli allegati che hanno rilevanza per i
cittadini attraverso la pubblicazione allAlbo Rneb.

Articolo 45
Il Revisore

1. La revisione economico-finanziaria del Comune vradta da un Revisore dei
Conti, nominato dal Consiglio Comunale.

2. Lanomina, durata in carica, nonché le cause gggieilita e di decadenza sono
regolate dalla legge.

Articolo 46
Funzioni del Revisore dei Conti

1. Il Revisore € deputato alla vigilanza sulla reg@lazontabile e finanziaria degli
strumenti tecnico-procedurali concretati nel codetfesercizio finanziario ed
attesta la corrispondenza del rendiconto alldaisze della gestione.

2. 1l revisore collabora con il Consiglio Comunalenindo elementi conoscitivi,
dati contabili, stime finanziarie ed economichdjtazioni preventive e consuntive



di efficienza e di efficacia dellopera e dellagodellente nel perseguire
linteresse pubblico.

3. Nell'esercizio della funzione di controllo e diikdgza ha diritto di accesso ad atti
e documenti e ai relativi uffici.

4. |l Revisore presenta al Consiglio, per il tramigiadGiunta, tutte le volte che lo
ritengano necessario, una relazione conteneniferimento dell'attivita svolta,
nonché i rilievi e le proposte ritenute utili a seguire una maggiore efficienza,
produttivita ed economicita di gestione.

5. In sede di esame del rendiconto di gestione, id8e presenta la relazione di
accompagnamento redatta ai sensi di legge.

6. Il Revisore puo essere sentito dalla Giunta e deisiglio in ordine a specifici
fatti di gestione ed ai rilievi mossi all'operagdl'dmministrazione.

7. Il Regolamento di contabilita definisce contenuti ppecifici e le modalita
concrete di svolgimento dei compiti deirevisori.

Articolo47
Controllo di gestione

II Controllo di Gestione si attua sulla base digpaetri quantitativi, qualitativi o economici
volti a valutare l'utilizzazione delle risorse fnzarie, umane e strumentali, a comparare i costi
con la qualita e quantita dei servizi erogati, aifiegre il grado di funzionalita
dellorganizzazione e il grado di realizzazionelidebiettivi programmati. Le modalita di
valutazione, gli indicatori specifici, la frequerdelle rilevazioni, i tempi per la presentazione
della relazione a chiusura dell’esercizio, sonoiglisati dal Regolamento di Contabilita.



TITOLOVII

DISPOSIZIONI FINALI EFUNZIONE

NORMATIVA

CAPO |
Revisione dello Statuto

Articolo48
Modalita di revisione

Lo Statuto non puo essere modificato se non mediplicita menzione.

Le deliberazioni di revisione dello Statuto sonoprapate dal Consiglio
comunale, con le modalita di cui allArt.6 del D4d.g267/2000 purché sia
trascorso un anno dall’'entrata in vigore o datthdtmodifica od integrazione. Le
nuove disposizioni di legge in contrasto con lem®o statutarie trovano
immediata applicazione.

Ogni iniziativa di revisione statutaria respintd @ansiglio Comunale non puo
essere rinnovata, se non decorso un anno dalerdeione di reiezione.

La deliberazione di abrogazione totale dello Stahin € valida se non é
accompagnata dalla deliberazione di un nuovo $tatut

CAPO | |
Formazione dei regolamenti.

Articolo 49

Procedimento di formazione dei regolamenti e sanzi

1.

2.

3.

Liniziativa per 'adozione dei regolamenti spedta Giunta Comunale.
| regolamenti sono adottati dal Consiglio Comunale.

Le violazioni ai regolamenti e alle ordinanze s@uoite con una sanzione che
sara determinata dai regolamentistessi.



Articolo50
Adeguamento delle fonti normative comunali a leggi
sopravvenute

Gli adeguamenti dello Statuto e dei Regolamentbdeb essere apportati, nel rispetto dei
principi dellordinamento comunale contenuti nellastituzione, nel Decreto Legislativo
18/08/2000 N. 267, ed in altre leggi, entro i 188y successivi all'entrata in vigore delle
nuove disposizioni.



